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DEPARTAMENTO DE SALUD SUBD, ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

PTO. MONTT, Julio 28 del 2009
DECRETO EXENTO N° 6971-11

VISTOS:

Las facultades que me confiere el texto refundido
de fa Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido por el Decreto Supremo 662
del afio 1992 del Ministerio del Interior: D.F.L. (I) N°1-3063 de 1980; El Decreto N©220 de Salud de fecha
27.01.1987, traspasos de Establecimientos Asistenciales, las modificaciones contempladas en Convenio suscrito
con fecha 09.12.1987, el texto refundido de fecha 16.06.1992; Ley N°19.378 de fecha 13.04.1995 que aprueba
Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal; D.F.L. N°1 del 07.01.1994 que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado del Cédigo del Trabajo; Reglamento Municipal N°0001 de fecha 02.01.2002
modificado en el Reglamento N° 012 de fecha 24.06.2002;

TENIENDO PRESENTE :

a) La Resolucidn J/ N° 1911 del 22.07.2009 del Servicio de Salud Reloncavi.

b) Convenio "Programa de Intervencion de Estilos de Vida Saludable para Nifios, Nifas y Adolescentes 2009”,
fecha 15 de Junio del 2009, suscrito entre el Servicio de Salud Reloncavi y la Tlustre Municipalidad de Puerto
Montt.

DECRETO:

1. APRUEBASE, en todos sus términos el Convenio de fecha 15 de Junio del 2009, entre la Municipalidad de
Puerto Montt y el Servicic de Salud Reloncavi, para dar cumplimiento en cuanto a implementar el
“PROGRAMA DE INTERVENCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
2009, en los Centros de Salud : Alerce, Padre Hurtado, Equipo de Salud Rural Y Antonio Varas.

2. lLos recursos financieros ascienden a la suma de $ 6.358.400.- (Seis millones trescientos cincuenta y
ocho mil cuatrocientos pesos). Los fondos seran traspasados condicionados a la informacién que entreguen
los Cesfam en torno al nimerc de pacientes ingresados en tratamiento, siendo estos los siguientes: Alerce
20 personas, Padre Hurtado 20 personas, Rural 20 personas y Antonio Varas 20 personas.

3. El presente convenio tiene vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2009, de acuerdo a la clausula décima
tercera del convenio.

4. El presente convenio, debera ser administrado por la Cuenta 11405 Administracién de Fondos de la Ilustre
Municipalidad de Puerto Montt — Departamento de Salud.
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